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Обоснование рабочей программы в соответствии с целями и задачами 

общеобразовательного учреждения 

«Программа волонтёрского отряда «Горячие сердца» 

 
 

      В Российской Федерации 2018 год был объявлен годом волонтера. С этого года 

во всех общеобразовательных организациях создаются волонтерские отряды, потому что 

школа всегда идет в авангарде развития общества. В отечественной педагогике накоплен 

большой опыт социализации подростков, привитие им нравственных качеств, воспитание 

здоровой и адекватной личности. Пионерские дружины и комсомольские активы, 

тимуровцы и юные следопыты – далеко не полный перечень разных форм, направленных 

на формирование и развитие социальных, нравственных, патриотических взглядов 

подростков. Но эти  формы организации досуга ушли в прошлое, а изменившаяся 

социально-экономическая обстановка в стране, требует появления новых подходов и 

методов активизации подростков. Особенно это важно для детей, которые на фоне других 

обладают ярко выраженными лидерскими качествами и мотивированы на ведение 

общественно-политической и социальной деятельности.  Волонтёрское движение может 

стать одной из таких форм работы, которая раскрывает их потенциал и не дает затухать их 

одаренности.  Выявление таких склонностей и  вовлечение подростков в социальную 

активность, призвано способствовать формированию и совершенствованию 

патриотической и социальной компетентности подрастающего поколения, их 

нравственных качеств, а также формирование лидеров, которые в будущем станут 

политической опорой страны. 

 В нашей школе дети под руководством классных руководителей участвовали во 

многих общественных акциях, но не было единой организованной структуры. Поэтому 

данный проект, ориентированный на учащихся 5-8 классов, будет полезен при 

организации социальной, гражданско-патриотической работы как единое структурное 

подразделение, имеющее свою программу, план и отчетность. 

На различных этапах развития данный проект поможет учащимся поменяться 

внутренне, и даже внешне. Взгляд из равнодушного превратится в горящий и 

заинтересованный. Сам подросток обретет самоуважение, станет уверенным и 

привлекательным для окружающих. В дальнейшей жизни им проще будет общаться, 

взаимодействовать и включаться в любую деятельность, они будут уметь оказывать 

положительное влияние на людей, легко занимать лидерские позиции, проявлять в то же 

время толерантность и уважение к окружающим. Взаимодействуя между собой в процессе 

деятельности ребята приобретают умения работать в команде, учатся разрешать 

конфликты, включаться в проект, несут ответственность (подготовка выступлений, 

проведение акций, игр, проведение соц.опросов, анкетирования), передают информацию  

другим детям, агитационные выступления, интерактивные игры, акции, оформление 

информационных листовок, тематического уголка отряда, написание летописи отряда. Все 

это будет способствовать формированию социальной компетентности. 

 

Отчет и программу также можно посмотреть на моем учительском сайте 

https://infourok.ru/dokument-programma-i-otchet-volonterskogo-otryada-goryachie-

serdca-7161470.html 

https://infourok.ru/dokument-programma-i-otchet-volonterskogo-otryada-goryachie-serdca-7161470.html
https://infourok.ru/dokument-programma-i-otchet-volonterskogo-otryada-goryachie-serdca-7161470.html
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Пояснительная записка 

 

Детство и отрочество – это время освоения ребёнком культурных и 

социальных ценностей, период проб и ошибок, время творческих исканий, 

момент самоопределения, поиск друзей, установление новых 

коммуникативных отношений. То, что будет заложено в ребенка в это время 

и определит его как будущую личность.На сегодняшний день лидирующее 

место в жизни ребенка занимают компьютеры или телефоны. Современный 

ребёнок находится в стремительном информационном потоке, где царит 

подмена ценностей, понижение уровня нравственности, множественные 

искушения и порой очень сложно отобрать самостоятельно верную 

информацию и воспользоваться ей.     Ежедневно детям приходится делать 

выбор, поддаться соблазнам, которые  окружают его в повседневной жизни, 

или сохранить здоровье и отстоять свою жизненную позицию. И как это 

сделать, их учит школа в процессе учебно – воспитательной работы. Реалии 

сегодняшнего дня нам показывают, что надо поменять вектор уже ставшей 

неинтересной воспитывающей деятельности в школе. Необходимо 

сформировать правильную идеологию, направленную на формирование 

гражданской позиции и дальнейшее становление личности, формирование 

его социальной компетенции. И такая идеология – это волонтерство. 

Волонтерские организации - это свободные союзы людей, объединенных 

каким-либо общим интересом. Волонтеры  (от англ. Volunteer - доброволец) 

– это люди, делающие что-либо по  своей воле, по согласию, а не по 

принуждению. Работа в волонтерском отряде поможет ребятам поменяться 

внутренне, и даже внешне. Сам подросток обретет самоуважение, станет 

уверенным и привлекательным для окружающих. В дальнейшей жизни им 

проще будет общаться, взаимодействовать и включаться в любую 

деятельность, они будут уметь оказывать положительное влияние на людей, 

легко занимать лидерские позиции, проявлять в то же время толерантность и 

уважение к окружающим. 
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 Актуальность программы напрямую связана с проблемами воспитания и 

становления личности, существующими в современном обществе, с 

которыми сталкиваются школьники. 

В основе любого волонтерского движения лежит старый как мир принцип: 

хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому.  

Этот принцип понятен и близок всем тем, кому знакомо чувство  

справедливости, кто понимает, что сделать жизнь общества  лучше можно 

только совместными усилиями каждого из его членов. Многие пытаются 

возродить пионерские отряды или комсомольское движение, но эти 

организации в свете сегодняшнего восприятия кажутся уже не актуальными. 

Молодежи  всегда нужна идеология, которая будет направлять молодые, 

полные энергией души в направлении гражданской ответственности,  

патриотизма, соблюдая принципы нравственности, сострадания и 

благородства.   

Цели и задачи программы 

 

Цели программы: 

1. Апробация новых форм организации занятости детей для развития их 

самостоятельной познавательной деятельности.Создание условий 

 для развития волонтерского движения  в школе как  

одной из форм занятости, формирование позитивных  

установок обучающихся на добровольческую деятельность, а также для 

развития их самостоятельной познавательной  деятельности, профилактики  

вредных привычек, воспитания  

здорового образа жизни. 

2. Развитие основных базовых свойств личности, способных обеспечить 

адаптацию подрастающего поколения к современным условиям 

жизнедеятельности и оказывающих непосредственное влияние на 

формирование мотивированного выбора образа жизни 
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3. Развитие у учащихся высоких нравственных качеств путём привлечения к 

решению социально-значимых проблем через участие в экологических, 

гуманитарных, социальных, культурно-образовательных, просветительских 

проектах. 

Задачи программы: 

1. формировать активную жизненную позицию подростков и стремление 

заниматься волонтерской добровольческой работой; 

2. сформировать сплочённый коллектив волонтёров и возродить идею 

шефства как средства распространения волонтёрского движения; 

3. установить механизм взаимодействия с социумом в сфере продвижения 

и развития волонтёрского движения; 

4. предоставлять возможность школьникам проявить себя, реализовать 

свой потенциал. 

Принципы  реализации  программы: 

1. Обеспечение безопасности ребенка;  

2. Достоверность предлагаемой информации,  

3. Привлечение специалистов;  

4. Организация совместной деятельности “Взрослый – ребенок”;  

5. Продуманная, логичная система вовлечения подростка в 

деятельность;  

6. Максимальное использование имеющихся материально-технических 

ресурсов. 

 

Организация и структура волонтёрского отряда 

Кадровое обеспечение программы  

1. Куратор 

2. Классный руководитель.  

2.Старшая вожатая.  

3. Заместитель директоров школы по ВР. 

4.Школьный психолог и социолог.  
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 Куратор волонтёрского отряда –Гамидова Г.М., педагог - 

организатор; 

 Основой волонтёрского движения является отряд 

обучающихся-добровольцев из числа воспитанников5-8 классов; 

 В начале года выбираются органы самоуправления: 

командир отряда, ответственные за каждое из направлений программы; 

 Сбор отряда проводиться раз в неделю, каждую субботу; 

 Ежегодно (май) проводятся заседания волонтёрского 

отряда, на которых заслушиваются отчёты о деятельности волонтёров 

и подводятся итоги о выполненной работе за прошедший год. 

 

Права и обязанности членов отряда 

Волонтёр имеет право: 

 Выбрать тот вид добровольческой деятельности, который 

отвечает его потребностям и устремлениям. 

 Вносить предложения при обсуждении форм и методов 

осуществления волонтерской деятельности. 

 На признание и благодарность за свой труд. 

 Получение дополнительных заданий, необходимых 

волонтеру для выполнения возложенных на него задач. 

Волонтёр обязан: 

 Четко и добросовестно выполнять порученную ему работу. 

 Знать, уважать и следовать целям и принципам 

волонтерского движения. Соблюдать принцип конфиденциальности (не 

распространять не предназначенные для разглашения сведения, а также 

информацию о личной жизни просвещаемых людей). 

 Следовать инструкциям, выданным ему при инструктаже. 

Куратор имеет право: 

 Требовать от волонтера отчет за проделанную работу. 
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 Требовать уважительного отношения к руководителю и к 

тем, с кем общается. 

 Отказаться от услуг волонтера при невыполнении им 

обязательств, нарушении дисциплины, некорректном поведении в 

отношении других активистов. 

 Предоставлять возможность для получения волонтером 

дополнительных знаний, необходимых ему для успешного 

осуществления его деятельности. 

Куратор обязан: 

 Создать волонтеру все необходимые ему условия труда. 

 Разъяснять волонтеру его права и обязанности. 

 Обеспечить безопасность волонтера (проинструктировать 

его о необходимой технике безопасности). 

 Разрешать конфликтные ситуации, возникающие в 

процессе волонтерской деятельности. 

 Проводить обучающие беседы и тренинги. 

 

Этапы и механизм реализации. 

Подготовительный период 

• Сбор, анализ, обобщение материала необходимого для реализации 

проекта  

• Написание программы. 

• Набор желающих в отряд. 

• Подбор методического материала на основе учета тематики 

деятельности отряда. 

• Установление внешних связей с социальными учреждениями, 

учреждениями культуры. 

• Размещение информации об отряде на сайте. 
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Организационный период 

Набор команды. Знакомство детей с программой. 

 Старт программы.Сбор отряда. 

Знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности 

отряда.Изучение патриотических установок и гражданской позиции. 

Основной период 

 Реализация программы 2022 – 2023 гг. 

Проведение познавательных, развлекательных мероприятий. 

Итоговый период 

• Психолого-социально-педагогический анализ итогов работы отряда. 

Направления деятельности 

Работа волонтеров осуществляется по направлениям: 

 социальное (гражданско-патриотическое) 

 досуговая деятельность  

 экологическое воспитание 

Ожидаемые результаты 

 

1.Формирование  более ответственной, адаптированной, здоровой личности. 

2.Увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в волонтерские 

отряды. 

3.Привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности.  

4.Формирование умения  аргументировано отстаивать свою позицию и 

развитие навыков ответственного поведения. 

5.Умение общаться с людьми, владеть правилами уважительного отношения. 

6.Участие в акциях по здоровому образу жизни организуемых школой, 

районом, овладение знаниями о здоровом образе жизни, и формирование 

здоровых установок.  
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Календарно-тематический план работы 

 

1раздел.Создание  волонтёрского отряда  «Горячие сердца». Мониторинг и диагностика гражданской 

активности детей 5-8 классов. 

Название разделов Вид работы Сроки Приложения 

1.1. Из истории волонтерского 

движения в мире и России. 

Встреча с волонтерским активом 

города.  

сентябрь   Классный час 

1.2. Могу ли я быть волонтером?  Анкетирование октябрь Диаграммы 

1.3. Проектирование деятельности 

волонтерского отряда 

Разработка  положения о 

волонтерском отряде,  определение 

направлений деятельности, 

составление плана работы 

ноябрь Буклет «Заповеди 

волонтеров», 

«Правила деятельности 

волонтеров». 

1.4. Участие в праздновании  года 

волонтера 

Вхождение во всероссийское 

волонтерское движение  

«У добра нет границ». 

ноябрь Подготовка акции «Твори 

добор» 

 

2. Адреса милосердия (социальная работа волонтеров) 

Название разделов   Вид работы Сроки Приложение 

2.1. Акция «Пусть будет тёплой 

осень жизни» 

Закрепление волонтеров за ветеранами ВОВ, 

ветеранами труда и престарелыми людьми  

Декабрь Создание базы  
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2.2. Всероссийская акция 

«Волшебство новогодней поры» 

Подготовка подарков для детей из малоимущих 

семей «Волшебство новогодней поры». 

Декабрь Фотоотчет 

2.3 Акция «Письма надежды» Организовать  доставку «писем мечты» от семей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, в 

городскую администрацию 

Декабрь Фотоотчет 

2.4. Акция  “Спешите делать 

добрые дела” 

Оказание моральной и материальной помощи 

детям из семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

В течение 

года 

Акция «Дети – 

детям» 

2.5.Акция: 

 “Лето, пора находок, а не 

потерь!”  

Подготовка буклетов и листовок о безопасности 

во время летних каникул 

Июнь Буклет 

 

3. «Чтоб искра памяти не гасла…» 

Название разделов  Вид работы Сроки Приложение 

3.1.  Адресная помощь 

ветеранам ВОВ и труда. 

Помощь престарелым людям в благоустройстве 

 территории домов. 

Систематически    Фотоотчет 

3.2.  Акция «Георгиевская 

ленточка» 

Проведение акции  

«Сделай подарок ветерану» 

Май Фотоотчет 

3.3. Операция «Поиск» Пополнение школьного информационного 

уголка боевой славы 

Октябрь- май Фотоотчет 
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3.4  «Вспомним их 

поименно…» 

Информация на сайт  школы о боевых потерях 

в ВОВ 

Систематически Поисковая 

деятельность 

3.4.Операция «Память» Благоустройство территории вокруг памятника 

погибшим воинам 

сентябрь- июнь Фотоотчет 

3.5 Всероссийский акция 

«Бессмертный полк - 2018»! 

Подготовить материал для  участия в акции. Май Фотоотчет 

 

4.  Экологическое направление 

Название разделов   Вид работы Сроки Приложение 

4.1 Субботник «Нашей школе  

порядок и чистоту!».  

Наведение порядка и благоустройство 

школьной территории 

апрель Фотоотчет 

4.2. Трудовой десант «Чистый 

город» 

Уборка  пришкольных улиц май Фотоотчет 

4.3. Акция  «Сохранить природу - 

сохранить жизнь» 

Посадка деревьев и кустарников на 

пришкольной территории 

июнь Фотоотчет 

4.4 Акция «Чистый берег» Уборка мусора на побережье моря июнь Фотоотчет 

 

5. «Я – патриот» 

Название разделов   Вид работы Сроки Приложение 
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5.1 День единства народов 

Дагестана 

Содействие в проведении мероприятия ко дню 

единства народов Дагестана 

сентябрь Фотоотчет 

5.2 Всероссийская акция «Берегите 

друг друга» 

Провести мероприятие по ПДД сентябрь Фотоотчет 

5.3 Акция ко Дню учителя Поздравление учителей – ветеранов труда октябрь Фотоотчет 

5.4.Участие в акции 

#Крыммыстобой 

Участие в общешкольном мероприятии и в 

городском митинге. 

ноябрь Фотоотчет 

5.5 День конституции Российской 

Федерации 

Участие в мероприятиях ко дню конституции декабрь Фотоотчет 

5.6 Участие во всероссийском 

конкурсе «Доброволец России – 

2018»! 

Подготовить материал для конкурса по теме 

«Дети – детям» 

До декабря Фотоотчет 

 

6. «Спорт и здоровый образ  жизни!»  

Название разделов   Вид работы Сроки Приложение 

7.1. Акция «Мы за здоровый образ 

жизни» 

Участие в мероприятиях, помощь в подготовке и 

организации 

февраль Фотоотчет 

7.2.«Скажем: “Нет!” вредным 

привычкам!» 

Участие в агитбригаде март Фотоотчет 

7.3.«С людьми живи в мире – с Подготовка стенда «Вредные привычки» декабрь Фотоотчет 



14 
 

пороками сражайся» 

7.4. «Неразлучные друзья – 

взрослые и дети» 

Спортивный праздник июнь Фотоотчет 

 

7. Всероссийская акция «Горячие сердца». 

Название разделов   Вид работы Сроки Приложение 

7.1 Участие во всероссийском 

общественно – государственном 

движении «Горячее сердце..» 

Составление альбома «Нариман Нагиев – 

горячее сердце, отданное людям…» о 

выпускнике нашей школы. 

До декабря Фотоальбом 

с исследова-

тельским 

материалом 

 

  8. Распространение информации о работе волонтеров. 

Название разделов   Вид работы Сроки Приложение 

8.1 Оформление уголка в школе 

8.2 Оформление страницы на 

школьном сайте 

Создание фотоальбома  

на различных мероприятиях 

В течение 

года 

Фотоотчет 
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Информационно-методическое обеспечение 

 

3. Бодренкова Г. Добровольчество // Социальная работа – 2006, -№1 

4. Дьячек Г.П., Развитие исследовательского подхода в деятельности волонтеров (на примере США) // Составитель С.В. 

Тетерский. Под ред. Л.В. Никитиной. – М.: “ACADEMIA” 2000 г. 

6. Жиляев А.Г., Палачева Т.И., Кулагина А.Т., Формирование жизненных ценностей и развитие поведенческих навыков 

учащихся 7-9 классов средней школы. Методическое пособие. - Казань, 2011 

7. Лях Т.А. Методика организации волонтерских групп: учебное пособие / Г.Л. Лях. – К: КУ им. Бориса Гринченко, 

2010. – 160 с. 

8. Левдер, И.. Добровольческое движение как одна из форм социального обслуживания //Социальная работа, 2006, №2. 

 

 



*

«Волонтерство – это всегда новый 

опыт и практика! Это возможность 

получить знания и навыки в команде 

единомышленников!»

В.В.Путин



*

Программа #ЯВОЛОНТЕР

«Горячие сердца»

Составители: Гамидова Г.М. и Рамазанова Нафиза Гамидовна.



Пояснительная записка
Ежедневно детям приходится делать выбор, поддаться соблазнам, 

которые  окружают его в повседневной жизни, или сохранить 

здоровье и отстоять свою жизненную позицию. И как это сделать, 

их учит школа в процессе учебно – воспитательной работы. Реалии 

сегодняшнего дня нам показывают, что надо поменять вектор уже 

ставшей неинтересной воспитывающей деятельности в школе. 

Необходимо сформировать правильную идеологию, направленную 

на формирование гражданской позиции и дальнейшее становление

личности, формирование его социальной компетенции. И такая 

идеология – это волонтерство.

Волонтерские организации - это свободные союзы людей, 

объединенных каким-либо общим интересом. Волонтеры

(от англ.Volunteer - доброволец) – это люди, делающие что-либо 

по  своей воле, по согласию, а не по принуждению.



*

Актуальность программы напрямую связана с проблемами воспитания и

становления личности, существующими в современном обществе, с которыми 

сталкиваются школьники.

В основе любого волонтерского движения лежит старый как мир принцип: 

хочешь почувствовать себя человеком – помоги другому. 
Этот принцип понятен и близок всем тем, кому знакомо чувство 

справедливости, кто понимает, что сделать жизнь общества  лучше можно 

только совместными усилиями каждого из его членов. Многие пытаются 

возродить пионерские отряды или комсомольское движение, но эти 

организации в свете сегодняшнего восприятия кажутся уже не актуальными. 

Молодежи  всегда нужна идеология, которая будет направлять 

молодые, полные энергией души в направлении 

гражданской ответственности,  патриотизма, 

соблюдая принципы нравственности, сострадания и 

благородства.

Актуальность программы



*Мотивация у 

волонтёров
*Самое главное — ИДЕЯ, благородная, отражающая важность и принципы 

деятельности. Именно идея определяет, будет ли человек понимать, что 

он делает и зачем, появятся ли у него гордость, самоуважение 

и удовлетворение от работы и результатов деятельности.

*Внутренняя психологическая потребность быть нужным. Волонтерское 

движение позволяет реализовать эту потребность, ощутить свою полезность.

Ты нужен!

В наши дни идет возрождение волонтерства. Волонтёры – это 

группы людей, которые разносторонне развивают общество. 

Так как волонтёры работают напрямую с обществом, они 

лучше понимают и слышат их проблемы, первыми стараются 

их решить…



Цели 

программы

1. Развитие основных 

базовых свойств личности, 

способных обеспечить 

адаптацию подрастающего 

поколения к современным 

условиям 

жизнедеятельности и 

оказывающих 

непосредственное влияние 

на формирование 

мотивированного выбора 

образа жизни

2. Создание условий

для развития волонтерского 

Движения  в школе как 

одной из форм занятости, 

формирование позитивных 

установок обучающихся на 

добровольческую деятельность, 

а также для развития их

самостоятельной познавательной

деятельности, профилактики 

вредных привычек, воспитания 

здорового образа жизни.



*Задачи 

программы:

Формирование 

здорового образа жизни

Воспитание 

нравственных чувств и 

этического сознания

Формирование опыта и навыков для 

реализации собственных идей и 

проектов в социальной сфере

Формирование сплоченного 

деятельного коллектива 

волонтеров.

Воспитание трудолюбия, 

творческого отношения к 

учению, труду, жизни

Воспитание гражданственности, 

патриотизма, уважения к 

правам, свободам и 

обязанностям человека

Воспитание ценностного 

отношения к природе, 

окружающей среде

(экологическое воспитание)

Формирование жизненных 

ценностей и развитие 

поведенческих навыков 

учащихся;



Законность

Гражданственность Нравственность и Патриотизм

Милосердие Сострадание

Толерантность Ценности и традиции

*Принципы

Доброта – это отзывчивость, 
душевное расположение к людям, 
стремление делать добро другим.

(Словарь Ожегова)

Все принципы программы отталкиваются 

от основного принципа волонтеров  -

доброты.



Принципы  реализации  программы:
1. Обеспечение безопасности ребенка; 

2. Достоверность предлагаемой информации, 

3. Привлечение специалистов; 

4. Организация совместной деятельности “Взрослый 

– ребенок”; 

5. Продуманная, логичная система вовлечения 

подростка в деятельность; 

6. Максимальное использование имеющихся 

материально-технических ресурсов.

Принципы деятельности ребенка: 
1. Добровольное включение ребенка в разнообразные виды деятельности; 

2.  Реализация личных способностей ребенка; 

3.  Значимость деятельности ребенка; положительный результат участия в 

Программе.



*Субъекты 

взаимодействия

Общественные 

организации

Классный руководитель

Кадровое обеспечение программы 
1. Классный руководитель. 

2.Старшая вожатая. 

3. Заместитель директоров школы по ВР.

4.Школьный психолог и социолог. 

5.Школьный библиотекарь



Основной 

период

Итоговый 

период

Подготовительный

период

Организаци-

онный

период

Этапы  деятельности.

Волонтер – это человек,  проявляющий личную волю для 

достижения общественного интереса в крайне трудной ситуации 

для своего общества.



Механизм реализации.
Подготовительный период

•Сбор, анализ, обобщение материала необходимого для 

реализации проекта 

•Написание программы.

•Набор желающих в отряд.

Организационный период
• Набор команды

• Знакомство детей с программой.

• Старт программы.

Основной период
• Реализация программы 2018 – 2019гг.

• Личностный рост каждого ребёнка в ходе реализации 

программы. 

Итоговый период
•Психолого-социально-педагогический анализ итогов работы 

отряда.



1.Формирование более ответственной, адаптированной, здоровой личности.

2.Увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в волонтерские отряды.

3.Привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности.

4.Формирование умения  аргументировано отстаивать свою позицию и развитие навыков 

ответственного поведения.

5.Умение общаться с людьми, владеть правилами уважительного отношения.

6.Участие в акциях по здоровому образу жизни организуемых школой, районом, овладение

знаниями о здоровом образе жизни, и формирование здоровых установок.

«Волонтерство –

это 

потребность 

души,  

невозможность 

пройти мимо 

чужого горя, 

выполнить 

свою миссию 

на Земле…» .
Рук. волонтерского 

движения Мамедов Б.Х.

Ожидаемые результаты от реализации программы 

«Горячие сердца».



Благотворительность —
оказание помощи 

(безвозмездной или на 
льготных условиях) 

тем, кто в этом 
нуждается. Основной 

чертой 
благотворительности 

является 
добровольный выбор 

вида, времени и места, 
а также содержания 

помощи.

Мы хотим внести в этот мир крупицу  

добра!



8. Информация о деятельности

медицинское 

волонтерство

волонтерство в 

ЧС

событийное 

волонтерство

патриотическое 

волонтерство

социальное 

волонтерство

культурное 

волонтерство

инклюзивное 

волонтерство
1.Создание  волонтёрского отряда                   

«Горячие сердца» .

2. Адреса милосердия.

3. «Чтоб искра памяти не гасла…»

4.  «Нашему  району порядок и чистоту!»

5. «Я – патриот»

6. «Спорт и здоровый образ  жизни!» 

7. Всероссийская акция «Горячие сердца».

Разделы программы

Сфера деятельности  волонтеров отряда  

«Горячие сердца». 



1раздел. Создание  волонтёрского отряда «Горячие 

сердца» . Мониторинг и диагностика гражданской 

активности детей 6 «б» класса.
Название разделов Вид работы Сроки Приложения

1.1. Из истории 

волонтерского движения 

в мире и России.

Встреча с волонтерским 

активом города. 

сентябрь Классный час

1.2. Могу ли я быть 

волонтером? 

Анкетирование октябрь Диаграммы

1.3. Проектирование 

деятельности 

волонтерского отряда

Разработка  положения о 

волонтерском отряде,  

определение направлений 

деятельности, составление 

плана работы

ноябрь Буклет «Заповеди 

волонтеров»,

«Правила 

деятельности 

волонтеров».

1.4. Участие в 

праздновании  года 

волонтера

Вхождение во 

всероссийское 

волонтерское движение 

«У добра нет границ».

ноябрь Подготовка акции 

«Твори добор»



*Мониторинг и диагностика 

гражданской активности в 6 «б» классе 

Анкетирование

« Я - волонтер».

Мониторинг 

«Гражданская 

активность»

Диагностика

«Я –

личность»

Диагностика

«Мотивы участия 

школьников в деятельности»

Опрос «В каких 

добровольческих 

инициативах 

готовы 

участвовать»

Мониторинг 

«Качества 

личности 

волонтера»

Мониторинг 

« Смогу ли я 

быть 

волонтером».



Вопросы
1. Хотели бы вы заниматься волонтерской деятельностью?

А. Да     Б. Нет

2. Как Вы думаете, почему люди становятся волонтерами?

А. чтобы удовлетворить потребность в общении/ потребность быть нужным

Б. чтобы иметь возможность поделиться своим опытом

В. чтобы расширить свои ресурсные возможности (поездки, новые связи, материальные 

ценности)

3. Оцените себя по шкале от 1 до 5 по следующим качествам :

А. Ответственность Б. Конфликтность В. Коммуникабельность 

4. Каким образом Вы готовы оказывать помощь (отметьте нужное):

А. Отдавать вещи, книги

Б. ​ Отдавать свое время (совершать поездки по детским домам, больницам, домам престарелых)

В. Участвовать в организационной работе (подготовка и проведение мероприятий, праздников)

Г. Делиться профессиональными навыками

5. Какие виды деятельности Вы предпочитаете:

А. ​ связанные непосредственно с людьми (в том числе с незнакомыми)

Б. не связанные с общением

В. коллективную деятельность (в группе с другими людьми – единомышленниками)

Д. индивидуальную деятельность (делать что-то самому)

Анкетирование «Сможешь ли ты стать волонтером?»



Школьник, студент или пенсионер, директор или менеджер, 

строитель, спортсмен или юрист - в жизни он может быть кем 

угодно! Но однозначно можно сказать, волонтер – человек 

особенный!

73

83

90

0

Анализ результатов анкетирования.

73 % участников считают, что  

волонтерство  помогает стать добрее

83 % участников отметили, что 

волонтер должен быть очень 

ответственный

90 % участников верят, что 

волонтер делает окружающий мир 

лучше.



Анкетирование  в 5-8  классах

среди учащихся  и родителей.

1. Нужно ли нашему классу вступать в волонтерское 

движение?

78%

12% 10%

6% 5%

89%

Затрудняюсь ответить

Не нужно

Нужно

2. Готовы ли родители поддержать своих детей, 

участвующих в волонтерском движении?

Конечно, ведь это правильное воспитание

Если это не будет мешать учебе

Не верим во все  эту политику

2



*Буклет «Будь волонтером!»



Тренинг «Сила в 

единстве».

Вступление во Всероссийское волонтерское 

движение  «У добра нет границ».



*Мы против терроризма!

Агитбригада

«Твори добро».

Наши первичные дела.



*Наши первичные дела.
Свое вступление в 

волонтерскую 

организацию мы 

ознаменовали 

первичными делами: 

участие в субботнике в 

Сосновом бору и 

спортивное 

мероприятие «Жить 

здоровым».
Мы пропагандируем 

«Здоровый образ 

жизни».

Субботник в

Сосновом бору



2. Адреса милосердия (социальная работа волонтеров)

Название разделов Вид работы Сроки Приложение

2.1. Акция «Пусть будет 

тёплой осень жизни»

Закрепление волонтеров за 

ветеранами ВОВ, ветеранами 

труда и престарелыми людьми 

Декабрь Создание 

базы 

2.2. Всероссийская 

акция «Волшебство 

новогодней поры»

Подготовка подарков для детей из 

малоимущих семей «Волшебство 

новогодней поры».

Декабрь Фотоотчет

2.3 Акция «Письма 

надежды»

Организовать  доставку «писем 

мечты» от семей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, в 

городскую администрацию

Декабрь Фотоотчет

2.4. Акция  “Спешите 

делать добрые дела”

Оказание моральной и 

материальной помощи детям из 

семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации

В 

течение 

года

Акция «Дети 

– детям»

2.5.Акция:

“Лето, пора находок, а 

не потерь!” 

Подготовка буклетов и листовок о 

безопасности во время летних 

каникул

Июнь Буклет



Большое значение в волонтерском движении 

уделяется оказание помощи в уходе за пожилыми и больными.

Волонтерский отряд «Горячее сердце» взял 

шефство над ветераном педагогического 

труда Рамазановой  Х. А.



Самая важная деятельность волонтеров в России – это помощь 

детям, оставшимся без попечения родителей и 

малоимущим семьям. 

Акция в реабилитационном 

центре

«Чужих детей не бывает…»



Под новый год, 28 декабря, наши волонтеры  

организовали праздник для детей из 

малоимущих семей. А после праздника мы 

организовали акцию «Письма надежды», где 

приглашенные дети со своими родители и 

ученики нашей школы написали о своих 

пожеланиях в письмах на елке. 

А 29 декабря наш завуч по ВР Гамидова Г.М. 

со волонтерами из старших классов отнесли 

эти письма в городскую администрацию, где 

замглавы Рустамбек Седретинович вместе с 

другими руководителями разобрали эти 

письма и обещали по возможности 

Акция «Письма надежды»



Любовь к животным – это 

показатель душевной 

доброты, а забота о 

животных – это показатель 

ответственности.

Человечность определяется по 

тому, как мы обращаемся с 

животными.  

Чак Паланик

Наши ребята заботятся о бездомных 

животных.



3. «Чтоб искра памяти не гасла…»
Название разделов Вид работы Сроки Приложение

3.1.  Адресная 

помощь ветеранам 

ВОВ и труда.

Помощь престарелым людям в 

благоустройстве территории 

домов.

Система

тически

Фотоотчет

3.2.  Акция 

«Георгиевская 

ленточка»

Проведение акции 

«Сделай подарок ветерану»

Май Фотоотчет

3.3. Операция 

«Поиск»

Пополнение школьного 

информационного уголка боевой 

славы

Октябрь-

май

Фотоотчет

3.4  «Вспомним их 

поименно…»

Информация на сайт  школы о 

боевых потерях в ВОВ

Система

тически

Поисковая

деятельность

3.4.Операция 

«Память»

Благоустройство территории 

вокруг памятника погибшим 

воинам

сентябрь

- июнь

Фотоотчет

3.5 Всероссийский 

акция «Бессмертный 

полк - 2018»!

Подготовить материал для 

участия в акции.

Май Фотоотчет



Наш волонтерский отряд 

активно участвует в акции 

«Бессмертный полк».

И в этом году в ходе поисковой 

деятельности мы узнали, что 

прадед нашей одноклассницы 

Ризахановой Мариям

Мирзакеримов Кадир

Мирзакеримович из 

с. Куштиль Хивского района 

прошел рядовым всю ВОВ. И хоть 

он не имел боевых наград, в 

своем селе его считали 

человеком высокой чести и 

мудрости.
Пройдут годы, 

сменятся 

поколения, но люди 

должны помнить о 

военных потерях и 

победах, чтобы 

гордиться 

победами и не 

допускать войн.

«Бессмертный полк»



Волонтерский отряд помнит 

о ветеранах, кто защищал 

нашу страну и дал 

возможность следующим 

поколениям жить в мире. 

Мы ведем 

пропагандистскую и 

исследовательскую 

деятельность «Чтоб искра 

памяти не гасла…»

Волонтерская деятельность 

ведется  не только в 

праздники, но и в 

повседневной жизни, когда 

им нужна помощь или 

просто общение. 

Отряд «Горячее сердце» часто 

заходит в гости к ветерану, чтобы 

узнать как его здоровье и нет ли у 

него нужды в чем-то. 

Ветеранский отряд взял шефство 

над могилой ветерана Бабаева Б.К.



4.  «Нашему  району порядок и чистоту!»

Название разделов  Вид работы Сроки Приложение

4.1 Субботник «Нашей 

школе  порядок и 

чистоту!». 

Наведение порядка и 

благоустройство школьной 

территории

апрель Фотоотчет

4.2. Трудовой десант 

«Чистый город»

Уборка  пришкольных улиц май Фотоотчет

4.3. Акция  «Сохранить 

природу - сохранить 

жизнь»

Посадка деревьев и кустарников 

на пришкольной территории

июнь Фотоотчет

4.4 Акция «Чистый 

берег»

Уборка мусора на побережье 

моря

июнь Фотоотчет



Исследовательская работа волонтеров 

«Экологические проблемы города»  



Акция «Чистый берег»

Акция «Сделаем город 

чище»

«Нашей школе  порядок и чистоту!» 

Акция  «Сохранить природу 

- сохранить жизнь»



5. «Я – патриот»

Название разделов  Вид работы Сроки Приложение

5.1 День единства народов 

Дагестана

Содействие в проведении 

мероприятия ко дню единства 

народов Дагестана

сентябрь
Фотоотчет

5.2 Всероссийская акция 

«Берегите друг друга»

Провести мероприятие по ПДД сентябрь Фотоотчет

5.3 Акция ко Дню учителя Поздравление учителей – ветеранов 

труда

октябрь Фотоотчет

5.4 Акция ко Дню 

комсомола

Содействие  проведению 

мероприятия, посвященному 100–

летию комсомола.

апрель Фотоотчет

5.5 День конституции 

Российской Федерации

Участие в мероприятиях ко дню 

конституции

декабрь Фотоотчет

5.6 Участие во 

всероссийском конкурсе 

«Доброволец России –

2018»!

Подготовить материал для конкурса 

по теме «Дети – детям»

До 

декабря

Фотоотчет

5.7.Участие в акции 

#Керчьмыстобой

Участие в общешкольном 

мероприятии и в городском митинге 

памяти.

ноябрь Фотоотчет



Волонтеры нашего 

отряда вместе  с 

учениками начальной 

школы  участвовали в 

акции «Чествуем героев 

России».

Мы нашли героев России, 

проживающих в районе 

Аэропорт . Это воины 

афганцы Селимов С.А., 

Хамутаев Н.Б., военный 

врач Рамазанов М.А.

«Чествуем героев России»



Исследовательская работа в рамках 

всероссийской акции  «Чествуем героев Росси»

Статья из газеты 

«Дербентские 

новости»

о подвиге нашего 

выпускника Нагиева

Наримана

Школа гордится 

тем,  что   наш 

выпускник  

Нагиев Нариман

подал  яркий 

пример 

мужества. В 2017 

году спас

двух  тонувших  

в реке   девушек  

ценой своей 

Исследовательская работа

«Наследие мужества».



25 октября в нашей школе наш 
отряд вместе с школьной 
организацией РДШ провели акцию 
посвященную 100-летию комсомола, 
которое завершили  мероприятием. 
Акция была направлена на 
сохранение исторической памяти о 
добровольческих движениях 
в нашей стране.
Коммунистический Союз 

Молодежи был создан в 1918 

году. В рамках всероссийской акции

«Волонтеры во все времена» 

мероприятие  «С юбилеем, комсомол!»



Акция РДШ#

25летКонституции#ВыбираюСпорт#РДШ_Дагестан 

В рамках празднования 25-летия Конституции Российской Федерации  

проведена акция с участием волонтерского отряда «Горячие сердца»  

с приглашением помощника прокурора города Дербента Алиева З. А.



Всероссийская акция «Берегите друг друга»  
Профилактика дорожного травматизма



Наш отряд вместе со всей школой 

участвовал в мероприятиях 

«Керчь, мы с тобой…»



6. «Спорт и здоровый образ  жизни!» 

Название разделов  Вид работы Сроки Приложение

7.1. Акция «Мы за 

здоровый образ жизни»

Участие в мероприятиях, помощь 

в подготовке и организации

февраль Фотоотчет

7.2.«Скажем: “Нет!” 

вредным привычкам!»

Участие в агитбригаде март Фотоотчет

7.3.«С людьми живи в 

мире – с пороками 

сражайся»

Подготовка стенда «Вредные 

привычки»

декабрь Фотоотчет

7.4. «Неразлучные 

друзья – взрослые и 

дети»

Спортивный праздник июнь Фотоотчет



Наш отряд 

«Горячее 

сердце» принял 

участие в 

школьных 

мероприятиях 

в рамках акции 

«Скажи вредным 

привычкам –

нет!»



Акция «Мы за здоровый образ жизни»

В начале сентября в школе проходит акция, направленная 

на пропаганду ЗОЖ. В этом году наш отряд принял 

активное участие во всех мероприятиях этой акции и 

организовал выезд в Сосновый бор, где мы не только 

отдыхали, но и собрали мусор после других отдыхающих.



7. Всероссийская акция «Горячие сердца».

Название разделов  Вид работы Сроки Приложение

7.1 Участие во 

всероссийском 

общественно –

государственном 

движении «Горячее 

сердце..»

Составление альбома 

«Нариман Нагиев – горячее 

сердце, отданное людям…» о 

выпускнике нашей школы.

До 

декабря

Фотоальбом

с исследова-

тельским

материалом

8. Распространение информации о работе 

волонтеров.
Название разделов  Вид работы Сроки Приложение

8.1 Оформление 

уголка в школе

8.2 Оформление 

страницы на 

школьном сайте

Создание фотоальбома 

на различных мероприятиях

В 

течение 

года

Фотоотчет



Наш отряд тесно 

сотрудничает с 

информационно – медийным

направлением  РДШ школы. 

Информацию и статьи мы 

публикуем на сайте школы, в 

инстаграм в СМИ города.

Распространение информации о работе волонтеров.



Ты – волонтер и Я – волонтер!

Раскроем над миром дружбы шатер!

Поможем медбрату больного лечить,

Покажем ребятам, как надо любить

Друзей и родных, свой край и страну,

Весь мир, а не только гордыню свою!

Научим мы старших всегда уважать

И добрым словом их слух ублажать.



*
Что мне лично дает добровольчество?

Волонтер – это не работа, это 

состояние души. Ведь даже 

маленькое дело сделанное во благо 

добрых идей – делает тебя большим и 

значимым человеком. 

Будьте добрее к миру, 

и мир будет добр к вам.


